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ROP
MAURICIE

Regroupement d’organismes de promotion pour personnes handicapées - région Mauricie
1322, rue Ste-Julie, bureau 37, Trois-Rivières  (Québec)  G9A 1Y6

Téléphone : 819-372-1036
Courriel : ropphsteve@bellnet.ca – site internet : www.ropphmauricie.net

TROC CQM

Début des travaux prochainement sur le cadre de financement en région.

Nous désirons, entre autres, revoir les seuils planchers.

Le MSSS a repoussé d’une année les travaux

portant sur le cadre national, dont la typologie.

Nous avons deux revendications, soit l’ajout à la typologie

des organismes d’hébergement de longue durée

(le CIUSSS appuie cette demande)

et la place des organismes offrant des activités

de participation sociale.

ATTRACTION 

RECRUTEMENT 

RÉTENTION

Les 11 et 12 octobre

se tenait deux journées 

de formation avec

la firme GO-RH.

Nous attendons

le rapport de la firme

et verrons, avec Services 

Québec, ce qui peut être 

fait en soutien

au déploiement

de la marque employeur

de notre secteur.

Un comité 

communication

sera aussi créé.

Autisme Mauricie
nous représenteà la tabledes aidants naturels

et dysphasie Mauricie
à la table des aînés.

Compte rendu à venir.
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RENTRÉE D’AUTOMNE
UN APPEL À LA SOLIDARITÉ

ET À LA VIGILANCE

À l’aube de cette nouvelle rentrée, les 
membres du conseil d’administration du 
ROP Mauricie et moi-même tenons à 
souligner l’importance capitale du rôle que 

chacun de nos organismes aura à jouer au cours des 
prochains mois. Dans un contexte budgétaire fragilisé 
et alors que se profilent les prochaines élections 
provinciales, notre mission collective prend tout son 
sens.

Déjà, les premières coupures se font sentir dans les 
réseaux de la santé et des services sociaux, en 
éducation et dans plusieurs autres domaines. Tout 
porte à croire que ce n’est que le début. Plus que 
jamais, il nous faudra agir ensemble pour défendre 
les acquis durement gagnés et pour poursuivre le 
développement des services et des ressources 
essentiels aux personnes handicapées et à leurs 
familles.

Notre force réside dans notre solidarité. En 
demeurant vigilants, mobilisés et unis, nous serons 
en mesure de faire entendre la voix des personnes 
que nous représentons et de continuer à promouvoir 
leurs droits et leurs intérêts.

Ensemble, restons engagés pour un avenir plus 
inclusif, plus équitable et plus humain.
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LE GUIDE DE SOUTIEN 
AUX PARENTS

UNE NOUVELLE
ÉTAPE FRANCHIE

N ous sommes fiers d’annoncer que notre 
Guide de soutien aux parents arrive à sa 
dernière lecture. Ce document, pensé et 
rédigé avec soin, vise à accompagner 

les familles dès l’annonce du diagnostic jusqu’à 
l’entrée dans la vie adulte, en offrant des repères 
clairs et des ressources adaptées à chaque 
étape du parcours.

Afin d’en maximiser l’accessibilité, nous avons 
récemment déposé une demande de 
financement pour produire une version 
numérique du guide. Cette démarche permettra 
aux parents et aux intervenants d’y accéder 
facilement, peu importe le moment ou l’endroit, 
et de bénéficier d’un outil vivant et évolutif.

Nous avons hâte de pouvoir partager avec vous 
ce précieux outil, qui reflète la réalité des 
familles de notre région et leur besoin d’être 
soutenues, informées et accompagnées.

Merci à toutes les personnes qui ont contribué à 
ce succès et à nos partenaires de l’UQTR.

TABLE RÉGIONALE TEVA
EN ATTENTE

DU LANCEMENT OFFICIEL

Le ROP Mauricie suit de près le développement 
de la Table régionale Transition école-vie active 
(TEVA). Cette initiative, qui doit être 
officiellement lancée par nos partenaires du 
réseau scolaire, jouera un rôle essentiel comme 
locomotive afin de mieux accompagner les 
jeunes en situation de handicap dans leur 
passage vers la vie adulte.

Dans l’attente de ce lancement, notre collègue 
Louise Boucher communiquera avec vous sous 
peu. Elle fera le point sur l’avancement des 
travaux et échangera avec vous sur les suites à 
envisager.

Nous demeurons mobilisés afin que cette table 
de concertation régionale devienne un lieu de 
collaboration fort, au bénéfice des jeunes et de 
leurs familles.

TABLE SOLUTION
À LA FAMILLE

PROCHAINES ÉTAPES À VENIR

Avec l’avancement du Guide de soutien aux 
parents, la Table Solution à la famille s’apprête 
à amorcer une nouvelle phase de réflexion. 

Nous vous inviterons sous peu à un échange 
afin de discuter ensemble des prochaines 
orientations : qu’il s’agisse de déployer un 
nouveau projet ou de mettre en place des 
activités de représentation, vos idées et votre 
engagement seront essentiels.

Ce sera l’occasion de poursuivre notre 
collaboration pour renforcer le soutien aux 
familles de la région et faire entendre leurs 
besoins.



TABLE TRANSPORT 
ADAPTÉ

UNE RÉFLEXION
EN MARCHE

Le ROP Mauricie poursuit ses travaux
à la Table transport adapté.

Au cours des prochaines semaines, nous vous 
consulterons sur les enjeux en cours afin 

d’entreprendre une réflexion collective sur les pistes 
d’actions possibles pour améliorer la mobilité des 

personnes handicapées en Mauricie.

Par ailleurs, nous participons activement au comité 
transport de l’AQRIPH, ce qui nous permet de relayer 

les réalités de notre région à l’échelle provinciale.

NOUS VOUS 
RAPPELONS 

ÉGALEMENT DEUX 
NOUVELLES 

IMPORTANTES :

Taxi 9000 couvre 
désormais le grand 
territoire de Trois-

Rivières.

La fourgonne�e 
adaptée est maintenant 

opéra�onnelle. 

Pour réserver ce 
service,

veuillez utiliser le 
numéro spécial 

suivant :
819 691-9000



COMITÉ 
SOCIOPROFESSIONNEL

DE L’AQRIPH

REPRISE DES TRAVAUX

Le comité socioprofessionnel de l’AQRIPH 
tiendra une première rencontre 

prochainement, suite à la pause estivale.

Nous vous reviendrons avec plus 
d’informations à la suite de cette rencontre.

D’ici là, nos travaux
se concentrent

sur deux volets :

L’appropriation des nouvelles balises de 
services socioprofessionnels du MSSS ;

La promotion du modèle développé en Mauricie 
en matière d’activités de participation sociale 

(sociopro).

Nous sommes fiers de contribuer
à faire rayonner l’expertise de notre région 

au sein du réseau national.

COMITÉ JUSTICE
DE PROXIMITÉ

UN PREMIER PAS 
IMPORTANT

Le comité Justice de proximité tiendra sa 
première rencontre à la mi-septembre. Merci 
aux membres qui se sont engagés à 
participer à ces travaux.

Rappelons que les personnes adultes vivant 
avec une déficience intellectuelle et/ou un 
trouble du spectre de l’autisme demeurent 
particulièrement mal desservies en matière 
d’accès au droit et à la justice.

C’est dans ce contexte que le Centre de justice 
de proximité a manifesté son intérêt à 
développer un service d’accompagnement 
juridique adapté à cette clientèle.

Ce comité représente 
une étape clé pour faire 
avancer ce dossier
et contribuer à une 
meilleure équité 
d’accès à la justice.

freepik.com

freepik.com



GAINS

REPRÉSENTATIONS 
POUR LES ÎLOTS 
RÉSIDENTIELS

DES GAINS IMPORTANTS

Après de nombreuses rencontres et 
démarches auprès de la direction clinique 
DP-DI-TSA du CIUSSS MCQ et autres 
intervenants, nous sommes heureux 
d’annoncer des avancées significatives pour 
le financement des îlots résidentiels en 
déficience physique (DP) :

Le financement octroyé durant la pandémie, lié 
aux primes COVID, est désormais intégré de 

façon récurrente à la mission de nos îlots 
résidentiels. Ce qui vient simplifier la gestion et 

confirme la pérennité de ce financement. 

Le financement de nos îlots est transféré au 
PSOC, sous le volet activités spécifiques.  

Parallèlement, nous venons de compléter nos 
représentations au comité ministériel 
“logements avec services intégrés”.

Avec la collaboration de Michèle Lafontaine de 
l’organisme j’ai mon appart’, nous avons 
revendiqué un financement mieux adapté aux 
besoins réels, tant en DP qu’en DI.

Nous attendons maintenant le dépôt d’une 
proposition officielle et consulterons les îlots 
résidentiels concernés afin de poursuivre ce 
travail collectif.

PROJET TOUS 
ENSEMBLE POUR 

T’AMENER PLUS LOIN

PHASE 2
Le ROP Mauricie a amorcé des démarches 
auprès de la Fondation Mirella et Lino Saputo 
afin de lancer la phase 2 du projet collectif 
“Tous ensemble pour t’amener plus loin”, en 
collaboration avec nos membres, le SEMO et 
le CIUSSS MCQ.

La Fondation nous a demandé de préciser nos 
besoins. À cette fin, une rencontre préparatoire 
avec les membres sera organisée sous peu (un 
doodle suivra) afin de statuer collectivement sur 
la nature de la demande.

Votre 
participation 

sera essentielle 

pour assurer

le succès

de cette nouvelle 

phase du projet.



PLATEFORME AIDA

UN OUTIL NOVATEUR EN DÉVELOPPEMENT

Les travaux de notre plateforme de jumelage AIDA (Accompagnement Inclusif et Disponibilité 
en Aide) progressent rondement.

La firme responsable prévoit une livraison vers la mi-décembre. Cette plateforme sera accessible via 
un portail. Toutefois, dans le cadre d'une seconde phase, les usagers auront accès à cette 
plateforme via leur téléphone intelligent. À suivre…

Cet outil, basé sur l’intelligence artificielle, facilitera le jumelage en soutien à domicile et en soutien 
aux familles, en tenant compte des besoins spécifiques et de la disponibilité des ressources.

Afin d’assurer un cadre solide et sécuritaire, nous collaborons également avec une avocate 
spécialisée en intelligence artificielle et en ententes contractuelles. Cette expertise permettra de 
garantir une utilisation éthique et responsable de la plateforme.

Nous avons hâte de vous présenter cet outil qui viendra appuyer concrètement les familles et 
améliorer l’accès au soutien.

SOUTIEN
À DOMICILE

Service de jumelage entre
les personnes nécessitant
des services et des soins

à domicile
et les travailleurs

à domicile.

SOUTIEN
CIVIQUE

Offre de services divers.
(ex : aide aux devoirs, garde et 
promenade d’animaux, visite à 

domicile, aide à la gestion 
quotidienne, transport, entretien

et jardinage, déneigement…).

SOUTIEN
À LA FAMILLE

Service de jumelage entre les 
familles désirant recevoir des 
services de gardiennage, de 

dépannage et de répit à domicile 
et hors domicile et les personnes 

désireuses d’offrir
ces services.

ACCÈS
AUX DIVERSES 
RESSOURCES

DU MILIEU
Accès à divers liens menant à des 

sources pertinentes d’informations 
communautaires et publiques

(ex : OPHQ - MSSS
CISSS et CIUSSS

Ministère de la Famille 
l’Accompagnateur…).

ARTIFICIELLE

PLATE
FORME

MULTI
JUMELAGE

INTELLIGENCE



PROJET VAVD

DES OUTILS CONCRETS 
POUR UNE PARTICIPATION 

ACTIVE

Le Projet d’optimisation de la participation 
active des personnes handicapées à la vie 
associative et démocratique (VAVD) vient de 
se conclure.

Les résultats seront présentés lors des 
Journées de la déficience intellectuelle à 
Sherbrooke, au début octobre.

Ce projet a permis de développer des outils 
pratiques favorisant la participation active des 
personnes handicapées dans divers espaces 
démocratiques et citoyens : conseils 
d’administration, assemblées générales, ou 
encore consultations municipales.

Ces avancées 
contribueront
à renforcer
la voix et la place
des personnes 
handicapées au sein
de la vie associative
et de la société.

CHRONIQUE 
GOUVERNANCE

LA RÉALITÉ DES OSBL ET LA 
LOI SUR LES COMPAGNIES

Les organismes sans but lucratif (OSBL) 
régis par la 3e partie de la Loi sur les 
compagnies vivent une réalité particulière 
qui mérite réflexion.

En tant que membres d’un conseil 
d’administration, il est essentiel de comprendre 
les obligations légales tout en veillant à ce que 
notre gouvernance demeure adaptée à la 
mission sociale que nous poursuivons.

Cette loi encadre non seulement les aspects 
financiers et administratifs, mais elle insiste 
également sur la responsabilité des 
administrateurs, le respect des statuts et la 
transparence dans la reddition de comptes. 

Pour nos OSBL, cela se traduit par des 
pratiques de gouvernance rigoureuses, mais 
également par la nécessité de rester proches de 
la réalité des membres et des bénéficiaires.

Concrètement, bien gérer un OSBL, ce n’est 
pas seulement remplir des formulaires ou tenir 
des réunions, c’est s’assurer que chaque 
décision du conseil contribue réellement à la 
mission, protège les ressources de l’organisme 
et favorise la participation et l’engagement des 
membres.

En gardant ces principes à 
l’esprit, nos conseils 

d’administration peuvent 
naviguer avec confiance entre 
obligations légales et mission 
sociale, et continuer à faire 

évoluer nos OSBL de manière 
durable et inclusive.



FONDS DE DOTATION
UN APPUI RENFORCÉ 

AUX FAMILLES EN QUÊTE 
DE RÉPIT

Le fonds de dotation du ROP Mauricie, 
destiné à soutenir les familles dans le 
besoin de répit, connaît une belle 
progression. Depuis l’Assemblée 
générale annuelle, son montant est 
passé de 42 000 $ à 57 000 $. Nous 
poursuivons nos démarches auprès de 
fondations et entreprises pour atteindre un 
seuil minimal de 100 000 $, afin d’offrir un 
soutien encore plus concret et durable aux 
familles de notre région. Avec un 
rendement moyen de 7% (7 000 $) nous 
pourrions soutenir sur une base récurrente 
une douzaine de familles en quête de répit.

PROJET CRM – 
FONDATION MIRELLA 

ET LINO SAPUTO
En 2024, nous avons déposé à la 
Fondation Mirella et Lino Saputo un projet 
portant sur la création de 13 CRM. Depuis, 
ce premier dépôt a entraîné plusieurs 
demandes d’ajustements et de nouveaux 
dépôts. Nous travaillons actuellement, en 
collaboration avec la Fondation et la firme 
retenue, à conclure une entente qui nous 
permettrait de débuter ces projets le plus 
rapidement possible.

À suivre… Et merci de votre patience !

MERCI À NOS 
REPRÉSENTANTS 

RÉGIONAUX
Le ROP Mauricie tient à souligner l’engagement de 
ses membres qui portent la voix de notre région à 
divers comités et tables de concertation :

• Monsieur Bryan Paris de la Maison Grandi-Ose 
représentera la région à la Table de concertation 
provinciale pour le répit, dont les travaux portent sur 
le développement des balises de qualité et d’un 
schéma de compétences. Nous vous consulterons 
lors de l’avancement des travaux.

• Madame Karine Descôteaux de l’AERA représentera 
notre région au nouveau comité provincial de notre 
instance nationale sur l’accessibilité des 
communications. Sa solide expertise dans ce 
domaine est un atout précieux.

• Madame Louise Boucher continue de nous 
représenter aux tables régionales Action Abus Aînés 
et Proches aidants Mauricie en remplacement de 
madame Quessy.

Merci à chacun/e pour leur contribution 
essentielle à la défense des intérêts des 

personnes handicapées et de leurs familles dans 
notre région.

Merci pour votre participation à l’AGA

Le conseil d’administration du ROP Mauricie et sa 
direction tiennent à remercier chaleureusement tous 
les participants de notre dernière Assemblée 
générale annuelle.

Nous avons été plus de 60 personnes à nous réunir 
et les retours reçus soulignent l’appréciation du 
déroulement de la rencontre, du repas et du 
conférencier.

On se donne rendez-vous en 2026, 
avec une toute nouvelle formule

à découvrir !


